
УТВЕРЖДАЮ: 

Заведующий МАДОУ – детским садом № 85 

________________________     /Пухова Т.Н/ 

 

Индивидуальный план работы наставника с молодым специалистом  

на 2024 – 2025 год 

Наставляемый: Ананьина И.В. 

Должность: воспитатель 

Возрастная группа, в которой работает наставляемый: младшая группа  

Наставник: Братанова Анна Сергеевна 

Должность: воспитатель 

Срок реализации: 1.09.2024 – 31.05. 2025 гг. 

Цель:  

Оказание помощи молодым педагогам в повышении квалификации, создание 

оптимальных условий для профессионального роста молодых специалистов, 

способствованию снижению проблем адаптации, повышение компетентности 

специалистов. 

Задачи: 

1. Обеспечение наиболее легкой  адаптации молодых педагогов в коллективе. 

Формирование профессионально значимых качеств молодых педагогов. 

2. Оказание методической помощи молодому специалисту в повышении 

уровня организации воспитательно – образовательной деятельности. 

3. Изучение нормативно – правовой документации. 

4. Помощь в ведении документации воспитателя – перспективный и 

календарный план воспитательно – образовательной работы индивидуальный 

план развития педагога, мониторинг). 

5. Организация занятий, помощь в постановке целей и задач. 

6. Изучение инновационных педагогических технологий. 

7.Способствовать повышению профессионального уровня 

начинающих педагогов. 

Ожидаемые результаты: 

1. Ориентация начинающих педагогов на ценности саморазвития. 

2.Качественные изменения во взаимоотношениях с коллегами, 

воспитанниками, родителями (законными представителями). 

3.Стремление взаимодействовать с установкой на открытость и 

взаимопомощь. 

4.Рост профессиональной и методической компетенции начинающих 

педагогов, повышение уровня их готовности к педагогической деятельности 



 

Содержание работы Форма проведения Сроки 

 

1. Анкета молодого специалиста. 

2. Оказание помощи в 

организации работы с 

документацией: 

- изучение ФОП ДО; 

- изучение целей, задач годового 

плана; 

- структура перспективно - 

календарного планирования; 

 - структура комплексно - 

тематического планирования. 

 

 

 

 

- Анкетирование. 

- Совместное  знакомство с 

основными документами, 

регламентирующими 

деятельность ДОУ. 

- Консультации. 

 

Сентябрь, 

2024 г. 

1. Знакомство с мониторингом, 

изучение педагогической  

диагностики Н.В. Верещагиной 

 

2. Совместная работа по отбору 

диагностического материала, 

позволяющего осуществить 

мониторинг по образовательным 

областям. 

2. Организация индивидуальной 

работы с детьми 

Консультация 

«Мониторинг в ДОО». 

 

Подбор наглядного 

материала для 

педагогической 

диагностики 

воспитанников 

Заполнение карт развития 

воспитанников 

Октябрь, 

2024 г. 

 

1.Изучение методики 

проведения 

занятий по всем областям, 

совместная разработка 

конспектов образовательной 

деятельности   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Посещение молодым 

специалистом занятий у 

наставника (1-2 раза в 

неделю). Посещение 

наставником занятий у 

молодого специалиста (1-2 

раза в неделю). 

Изучение методической 

литературы. 

Практикум по 

планированию каждого 

этапа занятия. 

 

Ноябрь 

2024 год 

1. Планирование работы с Консультация и помощь в Декабрь, 



родителями, оформление 

наглядной информации для 

родителей. 

2. Нетрадиционные формы  

взаимодействия с родителями, 

участие молодого педагога в 

подготовке материала для 

родителей 

 

составлении плана работы с 

родителями, подбор 

материала для родителей. 

Наблюдение за молодым 

специалистом во время его 

общения с семьями 

воспитанников. 

Мастер – класс: 

«Проведение 

родительского собрания» 

Оказание помощи в 

оформлении протокола 

родительского собрания. 

2024  

1. Виды и организация 

режимных моментов в детском 

саду. 

Использование современных 

здоровье сберегающих 

технологий. 

 

 

Просмотр молодым 

специалистом 

режимных моментов, 

проводимых 

наставником. 

Консультации, ответы на 

вопросы молодого 

специалиста. 

Январь, 

2025 г. 

 

1. Использование современных 

педагогических технологий  в 

образовательной деятельности 

Консультация 

«Современные 

педагогические 

технологии» 

Консультация: 

«Технология проектной 

деятельности» 

Совместная разработка  и 

реализация проекта  «Моя 

семья» 

Февраль, 

2025  

1.  Анализ педагогической 

ситуации и методов организации 

индивидуальной работы с 

детьми. 

 

 

 

 

 

 

 

Составление плана 

индивидуальной работы с 

детьми. 

Совместное  составление 

индивидуального 

образовательного 

маршрута ребенка 

Март, 2025 

г 

Использование в воспитательно 

– образовательной деятельности  

ИКТ 

Консультация, 
использование 

презентаций в работе с 

Апрель, 

2025 г. 



детьми и родителями 

 Составление презентации 

к образовательной 

деятельности  по 

ознакомлению  детей с 

художественной 

литературой «Любимые 

сказки» 

 

Подготовка к летнему 

оздоровительному 

периоду. 

Проведение итогов работы 

Консультация и ответы на 

интересующие вопросы, 

оказание помощи. 

Самоанализ молодого 

специалиста 

Май, 2025 г. 

Мероприятия, проводимые в течение года 
 

МЕРОПРИЯТИЯ 
 

ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 
1. Создание развивающей 

предметно-пространственной среды 
Анализ развивающей среды с 

требованием ФГОС. 

Консультация и ответы на 

интересующие вопросы 
2. Методика проведения детских 
праздников 

Помощь в подготовке и 

организации праздников. 

Наблюдение за наставником в 

роли ведущей и персонажа 

4. Причины возникновения конфликтных 

ситуаций и их урегулирование в 

процессе педагогической деятельности 

Консультирование, беседы 

5. Имидж педагога, педагогическая 

этика, культура поведения –  

 в работе с родителями; 

в работе с детьми; 
в работе с коллегами. 

Консультации, беседы, 

обсуждение. 

 

 


